
GRÜNDERINNEN

AKADEMIE 2022

„Entrepreneur ist keine Berufsbezeichnung. Es ist 
die Geisteshaltung von Menschen, die die 

Zukunft verändern möchten.“
(Guy Kawasaki)

16. MÄRZ – 8. APRIL



Unternehmerische 
Kompetenzen

Zukunft gestalten
Ganz ohne 

Vorkenntnisse

Nehmt an der Gründerinnen-

akademie teil.



Unternehmerische Kompetenzen im Bereich innovativer Ideenentwicklung, 
Prototyping und Geschäftsmodellentwicklung entwickeln

Erfahrung in interdisziplinärer Team- und Projektarbeit
 Lösungsorientiertes Denken stärken
Selbstwirksamkeit erfahren
Training von Schlüsselqualifikationen
 Jede Menge Spaß und nette Leute!

Was bringt euch die 

Teilnahme?



Die Möglichkeit, in interdisziplinären und universitätsübergreifenden 
Teams eine Unternehmensidee zu entwickeln 

Input von Gründerinnen

Betreuung durch unsere spezialisierten und erfahrenen Coaches

Zertifikat

Was bieten wir euch?
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16.03

Kick-off

21.03

Ideation

28.03

Prototyping

04.04

Geschäftsmodell

08.04

Abschluss-

veranstaltung

So läuft die Gründerinnen 

Akademie ab.

 Themenspezifische Inputs und Working Sessions in Teams
 Coaching durch divers besetzte Coaching/Mentor:innen-Teams
 Lernen aus der Praxis: Input Gründerinnen



So läuft die Gründerinnen 

Akademie ab.
16.03

16-18 Uhr

Kick-off

21.03

9-18 Uhr

Ideation

28.03

9-18 Uhr

Prototyping

04.04

9-18 Uhr

Geschäftsmodell

08.04

Abschluss-

veranstaltung

 Teambuilding

 Auftaktvortrag mit 

Gründerin Teresa 

Hertwig von 

GetRemote

 Ideation-Input vom 

GA-Team

 Input Gründerin

 Working Session 

im Team

 Coaching durch 

Coaching/ 

Mentor:innenteams

 Prototyping-Input 

vom GA-Team

 Input Gründerin

 Working Session 

im Team

 Coaching durch 

Coaching/ 

Mentor:innenteams

 Geschäftsmodell-

Input vom GA-

Team

 Input Gründerin

 Working Session 

im Team

 Coaching durch 

Coaching/ 

Mentor:innenteams



Partner.


